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 م  2022نموذج الخطة التشغيلية لجمعية المبادرات المتميزة لعام 
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 الف مستفيد  40,000 ريال  1500.000 المكلف  فريق العمل             جائزة المعلم  1

 مشاريع تقنية مستدامة   3 ريال  400.000 المكلف  فريق العمل             الهكثون  2

 GUINNESSدخول موسوعة  ريال  100.000 المكلف  فريق العمل             يوم المعلم  3

 مواطن ومقيم   50.000مشاركة  ريال  50.000 المكلف  فريق العمل             المناسبات الوطنية  4
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5 

توسيع نطاق 

الشراكات الخاصة  

 بالجمعية 

 شريك استراتيجي  11 - أ.عبدالله السليمان             

6 

عدد  تفعيل 

المشاركات لجهات  

الشراكة في  

 المبادارت 

 شريك استراتيجي  11 - أ.عبدالله السليمان             
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7 
عدد الفعاليات 

 والأنشطة النوعية 
 فعالية متنوعة على مدار العام   20  فريق العمل             

8 
واد عدد الم

 الإعلامية المنشورة 
 مادة إعلامية  250  فريق العمل             

9 

عدد البرامج  

التعريفية 

 بالجمعية للجمهور 

 الف مستفيد   30  فريق العمل             
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10 
تفعيل عضوية  

 العضو العامل 
 جديد عضو  30انتساب   فريق العمل             

11 
تفعيل عضوية  

 العضو المنتسب
 عضو  1000انتساب   فريق العمل             

12 
الدخول في مشاريع  

 استثمارية 
 مشروع واحد  )بطاقة المعلم(  فريق الاستثمار             
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13 

نسبة استكمال 

اللوائح والأنظمة 

 والإجراءات

 من اللوائح %100 - أ.عبدالله السليمان             

14 

نسبة استكمال 

الهياكل التشغيلية 

 والتنظيمية

 %100تشغيل الهيكل بنسبة  - أ.عبدالله السليمان             

15 
نسبة تحقيق نجاح 

 في معيار مكين 
 - أ.عبدالله باناعمه             

% في معيار مكين  60الحصول على نسبة 

 م 2022للعام 

16 

عدد الجوائز 

والشهادات في 

 التميز المؤسس ي 

 التأهل لجائزة جدة للإبداع  - أ.عبدالله السليمان             
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17 

توقيع شراكة مع 

مكتب الرؤية 

 بالمحافظة  

  أ.عبدالله السليمان             
تبني مكتب الرؤية بالمحافظة وتوقيع  

 شراكة لجائزة أهالي جدة للمعلم المتميز 
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18 

اعداد برنامج  

تحفيزي للمنسبين 

للجمعية من  

العاملين و الأعضاء 

 وفرق العمل

 برامج اجتماعية   3إقامة  ريال  30.000 أ.عبدالله السليمان             

19 
نسبة التحول  

 الرقمي 
  أ.عبدالله باناعمه             

 تحويل 

 الكترونية   %100مبادرة جائزة المعلم  

20 

تركيب برنامج  

محاسبي خاص 

 بالجمعية 

 % 100تشغيل البرنامج  ريال  5000 أ.عبدالله السليمان             
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21 

تنفيذ برنامج  

تدريبي للقيادات 

 العليا للجمعية  

 دورات تخصصية 3 ريال  30.000 أ.عبدالله السليمان             

22 

توقيع عقد شراكة  

تدريبية مع مجلس 

 الجمعيات الأهلية 

 دورات عامة  3  أ.عبدالله السليمان             

 المدير التنفيذي لجمعية المبادرات المتميزة

 عبدالله بن سعد السليمان


